1. melléklet a 370/2011. (X1I. 31.) Korm. rendelethez

NYILATKOZAT

A) Alulirott dr. Lendvai Rébert a Ny6géri K6zos Onkormanyzati Hivatal jegyzéje, mint a
Sarvar Térsége Tobbceélu Kistérségi Tarsulas koltségvetési szerv vezetdje jogi
felel6sségem tudataban kijelentem, hogy az el6irasoknak megfeleléen 2020. évben az 4ltalam
vezetett koltségvetési szervnél gondoskodtam

- a bels6 kontrollrendszer kialakitasaro6l, valamint szabalyszert, eredményes, gazdasagos és
hatékony miikodésérdl,

- olyan szervezeti kulttra kialakitasarol, amely biztositja az elkotelezettséget a szervezeti célok
és értékek irant, valamint alkalmas az integritas érvényesitésének biztositasara,

- a koltségvetési szerv vagyonkezelésébe, hasznélatiba adott vagyon rendeltetésszert
hasznalatardl, az alapité okiratban megjel6lt tevékenységek jogszabalyban meghatarozott
kovetelményeknek megfelel6 ellatasarol,

- a rendelkezésre 4116 elGiranyzatok célnak megfelel$ felhasznalasarol,

- a koltségvetési szerv tevékenységében a hatékonysag, eredményesség és a gazdasagossag
kovetelményeinek érvényesitésérdl,

- a tervezési, beszamolasi, informacioszolgaltatasi kotelezettségek teljesitésérdl, azok
teljességéral és hitelességérdl,

- a gazdalkodési lehetGségek és a kotelezettségek 6sszhangjarol,

- az intézményi szamviteli rendrdl,

- olyan rendszer bevezetésérgl, amely megfelel6 bizonyossigot nyajt az eljarasok
jogszerliségére és szabalyszeriiségére vonatkozoan, biztositia az elszamoltathatdsagot,
tovabba megfelel a hazai és kozosségi szabalyoknak,

- arrol, hogy a vezetdk a szervezet minden szintjén tisztaban legyenek a kit(izott célokkal és az
azok elérését segité eszkozokkel annak érdekében, hogy végre tudjak hajtani a
meghatarozott feladatokat és értékelni tudjak az elért eredményeket. E tevékenységrdl a
vezet6i beszamoltatas rendszerén keresztiil folyamatos informécioval rendelkeztem, a
tevékenységet folyamatosan értékeltem.

A vonatkoz6 jogszabalyok belsé kontrollrendszerre vonatkozé eléirasainak az
alabbiak szerint tettem eleget:

Kontrollkornvezet:

A szervezetl célok elérése érdekében az alapvet6 feladatok rogzitésre keriiltek. A Tarsulsi
Megallapodas, a Szervezeti és Miikodési Szabalyzat rendelkezésre Aall.

A Tarsulés rendelkezik a jogszabalyokban elGirt szabalyzatokkal, igy kiilonosen a Szamviteli
torvény altal el6irt Szamlarenddel, Bizonylati renddel, Szamviteli Politikaval, valamint annak
keretében elkészitett Eszkozok és forrasok értékelési szabalyzataval, Leltarkészitési és leltarozasi
szabalyzattal, Selejtezési szabalyzattal, illetve Pénzkezelési szabalyzattal. Rendelkezésre all az
Operativ gazdalkodasi jogkorok gyakorlasarél szold szabalyzat, a Beszerzések lebonyolitasaval
kapcsolatos eljarasrendrdl szol6 szabalyzat, Iratkezelési szabalyzat.

A gazdalkodasi feladatokat ellatd Nyégéri Kozos Onkormanyzati Hivatal kovetkez§ szabalyzatai
kiterjednek a Téarsulas miikodésére is: Anyag- és eszkozgazdalkodasi szabalyzat, Adatvédelmi és
adatbiztonsagi szabdlyzat, Szabalyzat a kozérdekii adatok kozzétételi kotelezettségének
teljesitésérol, Szabalyzat a kozérdekd adatok megismerésére iranyuld igények teljesitésének
rendjérél, Reprezentacios szabalyzat, A gépjarmiivek igénybevételének és hasznalatanak rendje,
Kikiildetési szabalyzat, A telefonhasznélat szabalyzata.

A feladat és felel6sségkorok szabalyozottak. A munkakéri leirdsok a munkatarsak altal alairasra
keriiltek.



Integralt kockazatkezelési rendszer:

A gazdalkodasi feladatokat ellaté Nydgéri Kozos Onkormanyzati Hivatal rendelkezik Belsé
ellen6rzési kézikonyvvel, Kockazatkezelési szabalyzattal, Szabalytalansagok kezelésének rendjérsl
sz0l6 szabélyzattal, melyek kiterjednek a Tarsulds miikodésére is. A kockazati tényezéket a
szervezet munkatirsai a munkajuk sordn folyamatosan torekszenek felmérni, hogy az
el6irasoknak megfelelGen miikodjon a rendszer.

A Kkoltségvetési szervnek nagy erdfeszitéseket kell tenni az integritds szemléletdi miikodés,
integralt kockazatkezelési rendszer miikodtetése érdekében, ugyanis ezt a feladatot szervezeten
beliil megfelel6 szinvonalon aligha lehet ellatni, kiils6 szakember megbizasa viszont jelentds
koltséggel jarna, amire a fedezet nem biztositott.

Kontrolltevékenységek:

A gazdalkodasi jogkorok gyakorlasa szabélyozott. Az engedélyezési, kotelezettségvallalasi,
jovahagyasi eljarasok szintén szabélyozottak. A pénziigyi dontések dokumentumainak elkészitése
vonatkozisiban - ideértve a koltségvetési tervezés, a kotelezettségvallalasok, a szerzédések, a
kifizetések, a tdmogatasokkal val6 elszamolas dokumentumai - a helyes gyakorlat kialakitasara
toreksziink.

A Ny6géri Ko6zos Onkormanyzati Hivatal rendelkezik Ellen6rzési nyomvonallal, de a gyakorlatban
tortén6 alkalmazédsara nem 4all elegend6 humanersforras rendelkezésre, igy komoly
erdfeszitéseket kell tenni a végrehajtasra.

Informacios és kommunikaciés rendszer:

A szervezeten beliil az informéciéaramlas és a kommunikacié megfelels. A Tarsulas honlapjara az
Info tv.-ben elGirt alap adatok, dokumentumok feltoltésre keriiltek, azok aktualizilasa
folyamatosan torténik, teljeskortiségre torekedni kell. A Nyégéri Kozos Onkorményzati Hivatal
rendelkezik Informatikai Biztonsagi Szabalyzattal. Célja, hogy az elektronikus informécios
rendszerek teljes életciklusaban biztositsa az elektronikus informacios rendszerben kezelt adatok
és informaciok bizalmassaga, sértetlensége és rendelkezésre Allasa, valamint az elektronikus
informaciés rendszer és elemeinek sértetlensége és rendelkezésre allasa zart, teljes kord,
folytonos és kockazatokkal ardnyos védelmét.

Nyomon kévetési rendszer (monitoring):

A Tarsulas a bels6 ellendrzési feladatok ellatasara - a Bkr. 4ltal szabalyozott jogaval élve - kiils6
szolgéltatoval kotott szerzdést. Az éves ellendrzési tervben meghatarozott ellendrzések
végrehajtasra kertiltek, amelyrdl az elkészitett éves ellendrzési jelentés a Tarsulasi Tanécs részére
elGterjesztésre kertil.

Kijelentem, hogy a benytjtott beszamolok a jogszabalyi el6irasok szerint a valésagnak
megfelel6en, atlathatoan, teljeskérlien és pontosan tiikrozik a széban forgd pénziigyi évre
vonatkozo6 kiadasokat és bevételeket.

A 2020-as évben nem volt kotelez6 a gazdasagi szervezet kialakitasa, ezért gazdasagi vezetd
kinevezésére sem keriilt sor.
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